Программа развития воспитания

Школа это не здание, не кабинеты, не  образцовая наглядная ситуация. Школа – это возвышенный дух, мечта, идея, которые увлекают сразу троих – учителя, ребенка, родителя - и тут же реализуются …  Если их нет, значит, то не школа, а обычная бухгалтерия, где приходят и уходят по звонку, зарабатывают кто деньги, кто оценки  и считают дни до отпуска и до минуты, до очередного звонка…

                                                 А.А. Захаренко    

В настоящее время, время трудностей и неопределенностей, хочется быть уверенным, что школа делает все возможное для формирования всесторонне развитой личности, которая смогла бы быть полезной для своей страны.

 
Школе доверили маленького, хрупкого, беззащитного человечка, который должен вырасти в человека с большой буквы, обладающего такими качествами, как гуманизм, трудолюбие, патриотизм, коллективизм, бережливость, воля, выносливость, коммуникабельность. А для этого необходимо создать радостные условия проживания в школе, то есть создать школу-дом. Школа, как и семья, начинается с любви, значит школа – это дом, где хорошо учиться  и где уютно каждому, где каждого любят, уважают, ценят независимо от учебных успехов и где о каждом заботятся. Школа – это дом, где ребенок осваивает духовные богатства народной культуры, традиций, это поиск смысла жизни, стремление к идеалу добра, любви, красоты.

В каждого ребенка надо верить, надо найти в нем то, что его красит, пусть он неудачник в учебе, но у него доброе сердце, он, не задумываясь, пойдет на помощь. Каждый ребенок чем-то одарен, поэтому стоит за него постоять.

Главным условием нормального воспитательного процесса является, прежде всего, создание атмосферы доброжелательности и взаимного доверия, любви и уважения. А для создания такой атмосферы необходимо взаимопонимание классного  и школьного коллективов, детей и взрослых, ученика и родителя, учителя и родителя. Школе необходимо выработать способы взаимодействия, правила общения, законы школьной жизни.

 Современные концепции воспитания в образовательных учреждениях Российской Федерации предусматривают создание условий для решения основных педагогических проблем модернизации воспитания, в том числе проблем личностного развития детей, усиления воспитательного потенциала культурно-образовательной среды, развитие воспитательных систем, содействующих формированию социальной и культурной компетентности личности, ее нравственному и профессиональному самоопределению, становлению человека - гражданина, семьянина - родителя, специалиста профессионала
Проанализировав проводимую работу по воспитанию личности, требования, предъявляемые обществом, учитывая местные условия, коллектив педагогов пришел к решению строить свой «школьный дом» с идеалом свободной, жизнелюбивой, творческой личности, опираясь на нормативные и программно-методические документы 

1. Конвенция  ООН о правах ребенка.

2. Закон Российской Федерации "Об образовании".

3. Закон Российской Федерации "Об основных гарантиях прав ребенка в РФ"
4. Закон Российской Федерации "О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений".

5. Национальная доктрина образования в Российской Федерации.

6. Государственная программа "Патриотическое воспитание".

7. Федеральная программа развития образования.

8. Программа развития воспитания в системе образования России на 2002-2004 гг. 
9. Концепции модернизации российского образования на период до 2010 г.

10. Методические рекомендации по организации деятельности классного руководителя в общеобразовательных учреждениях.

11. Минимальный объем социальных услуг по воспитанию в образовательных учреждениях общего образования.
12. Программа развития воспитания детей и учащейся молодежи  в системе образования Алтайского края на 2006-2010 годы

Основные принципы воспитания

1. Принцип природосообразности: воспитание строить в соответствии с потребностями ребенка, его возраста, пола, особенностей психики и физиологии, обеспечить целостность и последовательность  воспитательного процесса для развития личности.

2. Принцип гуманистической направленности: обеспечить доверительные отношения между учителями и учениками, проявлять любовь и уважение к детям, воспитание строить в соответствии с потребностями общества в данный момент, создавать ситуацию успеха, находить возможность стимулирования ребенка за активную самостоятельную деятельность.

3. Принцип личностно ориентированного воспитания: ненавязчиво осуществлять воспитательный процесс, избегать сопротивления со стороны воспитанников, давать возможность ребенку сознательно формировать свою личность и право на самостоятельный выбор поведения в различных ситуациях.

4. Принцип демократизации воспитательной системы: одинаковое соблюдение законов и правил педагогом и воспитанником. Воспитательная система не должна ущемлять права взрослого и ребенка.

5. Принцип коллективности: педагогу необходимо  воспитывать социально значимые качества у воспитанника, развивать его как члена общества, коллектива

6.  Принцип креативности (творчества): творческую личность можно     воспитать только в творческой обстановке и при участии педагога творящего
7. Принцип вариативности: возможность моделировать содержание своей деятельности,   ее направления и временные рамки.

Цель

     Создание системы работы по воспитанию и развитию свободной, жизнелюбивой, творческой личности, обогащенной знаниями о природе и человеке, готовой к созидательной, творческой деятельности и нравственному поведению.

Задачи

1. Создать социально психологические условия для развития личности учащихся и их успешности обучения.

2. Создать условия для проявления и раскрытия творческих способностей всех участников воспитательного процесса.

3. Сформировать потребность в здоровом образе жизни.

4. Предоставить возможность для удовлетворения национально-культурных запросов личности.

5. Воспитать гражданина и патриота России, своего края, своей малой родины.

6. Выработать готовность к самостоятельной жизни и труду, подготовить к трудовой деятельности.

Условия реализации

1.Организация разнообразной творческой, личностно и общественно значимой деятельности как главного условия и средства развития детей.

2. Наличие педагогических кадров художественно-эстетической направленности.

3. Наличие методической, психолого-педагогической помощи для всех участников воспитательного процесса.


4. Личностно ориентированный подход в образовательном процессе.


5. Материально-техническое обеспечение школы.

Ожидаемые результаты

1. Построение демократической системы отношений детей и взрослых

2. Рост личностных достижений всего коллектива школы

3. Активная деятельность всех участников воспитательного процесса

4. Высокий процент удовлетворенности учащихся, родителей и педагогов жизнедеятельностью школы.

5. Создание  положительной  репутации школы.

6. Воспитанник школы – свободная, творческая, жизнелюбивая личность,  обогащенная знаниями о природе и человеке, готовая к творческой, созидательной деятельности и нравственному поведению.

Содержание воспитательной работы
	Направления
	Программы (подпрограммы), через которые реализуются данные направления
	Ожидаемый результат

	Я познаю себя
	«Одаренные дети»
«Группа риска»

«Познавая себя и окружающих»
Кружки:

 «Рукодельница»

«Юный столяр» «Танцевальный», «Драматический»

Игра «Школьный банк»
«Работа с детьми осложненного поведения»
Тренинги «Ассертивное поведение»
	Повышение процента качества знаний учащихся

Повышение активности  участия учащихся в жизнедеятельности школы.

Участие в районных, краевых мероприятиях и конкурсах.

Уменьшение числа учащихся, состоящих на внутри школьном контроле.

Отсутствие учащихся, состоящих на учете в КДН.

Повышение уровня воспитанности школьников.

	Я культурный человек
	«Милосердие»
«Самоуправление»

«Досуг»

«Одаренные дети»

Игра «Школьный банк»
	Повышение активности участия учащихся в жизнедеятельности школы.

Повышение культурного уровня учащихся.

Участие и победы  в районных, краевых мероприятиях и конкурсах

Вовлечение наибольшего количества учащихся в систему дополнительного образования

	Я и семья
	«Семья»
«Группа риска»

«Досуг»

«Милосердие»
	Осознание учащимися  ответственности перед своей семьей.
Укрепление связи семьи и школы в интересах развития ребёнка. Организация педагогического просвещения родителей. 

Овладение способами разрешения конфликтов

	Я и здоровье
	«Здоровье»
Спортивная секция

Игра «Школьный банк»

Тренинги «Полезные привычки» 
	Улучшение качественных показателей здоровья учащихся.
100 % участие учащихся в днях здоровья.
100 %  занятости учащихся в летний период.

100% охват учащихся горячим питанием
Система работы по формированию ЗОЖ.
Повышение общего уровня значимости культуры  здорового образа жизни среди детей и подростков.



	Я и мой выбор
	«Мои профессиональные намерения»
«Милосердие»

«Самоуправление»
«Твоя профессиональная карьера»

Кружки:

«Рукодельница»

«Юный столяр» «Танцевальный», «Драматический»

Игра «Школьный банк»
	У учащихся сформировано трудолюбие, позитивное отношение к труду.
100% трудоустройство после окончания школы.
Сознательный выбор будущей профессии.

	Я- Гражданин
	«Права и обязанности»
«Милосердие»

«Мое село – реальные дела»
Игра «Школьный банк»
Игра «Школьный банк»
	Сформированное чувство сострадания и милосердия.

Учащиеся знают свои права и обязанности, проявляют интерес к событиям общественной жизни.

Учащиеся знакомы с народной русской культурой.

Выпускник – патриот своей страны.

	Я – часть природы
	«Мое село – реальные дела»
	Повышение уровня ответственности учащихся в отношении охраны природы

Улучшение благоустройства села

Улучшение состояния окружающей среды в пределах родного села.


Этапы реализации программы

1-й этап – подготовительный (2006-2007учебный год)

Аналитико-диагностическая деятельность.

Поиск и коррекция инновационных технологий, форм, методов и способов  воспитания с учётом личностно значимой модели образования.

Изучение современных технологий, опыта новаторов.

2-й этап – практический (2007-2010гг.)

Апробация и использование в учебно-воспитательном процессе личностно-ориентированных технологий, приёмов, методов воспитания школьников, социальной и психолого-педагогической поддержки личности ребёнка в процессе развития и раскрытия его индивидуальных особенностей.

Осуществление опытно-педагогической деятельности по моделированию и построению воспитательных систем классов.

Моделирование системы ученического самоуправления.

3-й этап – обобщающий (2010-2011 гг.)
Обработка и интерпретация данных за 5 лет.

Соотношение результатов реализации программы с поставленными  целью и задачами. Определение перспектив и путей развития школы.

Программа 
«Самоуправление»

Учащие и учащиеся прежде всего сотрудники
Н. Рерих.

Введение

Перемены в общественной жизни страны подталкивают педагогические коллективы образовательного учреждения обратится к иным средствам воспитания, поскольку обществу нужна творческая, свободная, всесторонне развитая личность.

Стать такой свободной личностью возможно только при гуманизации воспитательного процесса. Его формула может быть выражена следующим образом:

сделать ребенка добровольным и заинтересованным соратником единомышленником учителей, воспитателей в своем же обучении, воспитании, сделать его равноправным участником педагогического процесса.

Существует один из способов реализация этой формулы – самоуправление, необходимый компонент современного воспитания. Его цель – адаптация учащихся к непрерывно изменяющимся жизненным условиям. Оно способствует личностному росту школьников, развитию их ответственности и самостоятельности. Данная цель обусловлена тем, что современная жизнь требует от учеников быстрого самоопределения.

Существует несколько форм организации жизнедеятельности учащихся. Их можно классифицировать по тому, кто является субъектом деятельности. Если учащиеся сами решают проблемы, планируют деятельность, являются активными участниками процесса, то такую форму можно назвать демократической.

Ученическое самоуправление можно определить как демократическую форму организации жизнедеятельности ученического коллектива, обеспечивающего развитие самостоятельности учащегося в принятии и реализации решений для достижения общественно значимых целей.

Цель 

 Формирование высоконравственной творческой, активной личности на основе приобщения к ценностям общечеловеческой национальной культуры и содружества учителей и учеников разных возрастов.

Задачи:

1.Создание системы самоуправления как воспитывающей среды школы, обеспечивающей социализацию каждого ребёнка.

2.Организация групповой, коллективной и индивидуальной деятельности, вовлекающей школьника в общественно-целостные отношения.

3.Развитие и упрочение детской организации как основы для межвозрастного общения, социальной адаптации, творческого развития каждого ученика.

Принципы построения и развития самоуправления.

1. Принцип личностного подхода.
В его рамках предполагается опора в воспитании на естественный процесс саморазвития творческого потенциала, создание для этого соответствующих условий. Развитие лидерских качеств личности, ее творческого потенциала в условиях творческой, социально значимой деятельности.

2. Принцип деятельностного подхода.
Деятельность – основа, средство и решающее условие развития личности, которое требует социальной работы по выбору и организации ее деятельности. Это, в свою очередь, предполагает обучения личности выбору цели и планированию деятельности, ее организации и регулированию, контролю, самоанализу и оценке результатов деятельности. 
3. Принцип вариативности.

 Возможность моделировать содержание своей деятельности, ее направления и временные рамки.

4. Принцип демократичности.

Каждая детская, подростковая организация осуществляет свободу выбора деятельности, пути движения внутри организации.

III. Структура школьного самоуправления 

1 уровень – классное самоуправление
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2 уровень – школьное ученическое самоуправление
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3 уровень – школьное самоуправление



Система школьного самоуправления имеет 3 уровня:

· первый (базисный) уровень – классное, ученическое самоуправление;

· второй – школьное ученическое самоуправление;

· третий уровень – школьное самоуправление.

Структура первого уровня – ученическое управление на уровне  классных коллективов (5-11 классы). Это классные ученические советы.

Высший орган самоуправления – собрание класса, во главе которого находится мэр.

Структура второго уровня – школьное ученическое самоуправление. Это школьные ученические советы, состоящие из мэров классных ученических советов. Школьные ученические советы возглавляют президент и школьные министры. В работе помогают педагоги-консультанты.

Структура третьего уровня. Это совет школы, который состоит из президента, министров  школьных ученических советов, мэров классов, классных руководителей, родителей.Руководит советом школы директор.

Выборы президента.

В кандидаты  президента школы могут выдвигаться учащиеся с 5 класса, представляя свою предвыборную программу. 

IV. Содержание деятельности  органов самоуправления.

Деятельность ПРЕЗИДЕНТА

· Участвовать в заседаниях всех министерств.

· Оказывать посильную помощь школьным министрам.

· Контролировать работу министров.

· Разрешать в меру своих возможностей конфликтные ситуации

· Поддерживать тесную связь с администрацией школы.

Деятельность министра культуры

· Организовывать и проводить внеклассные мероприятия школы.

· Быть активным участником мероприятий.

· Вести экран соревнований.

· Консультироваться с классным руководителем.

Деятельность министра знаний

· Организовывать и проводить рейды по проверке домашнего задания.

· Оказывать посильную помощь одноклассникам

· Участвовать в заседаниях министерства.

· Еженедельно подводить итоги класса по знаниям.

· Консультироваться с классным руководителем.

Деятельность министра дисциплины

· Организовывать и проводить рейды школы.

· Вести тетрадь по дисциплине, отчитываться 1 раз в неделю

· Организовывать дежурство, генеральные уборки

· Консультироваться с классным руководителем.

Деятельность министра спорта

· Организовывать и проводить спортивные мероприятия школы.

· Быть активным участником спортивных мероприятий.

· Вести экран соревнований.

· Консультироваться с руководителем секции.
Деятельность министра финансов

· Вести учет финансов каждого учащегося согласно условиям игры.

· Контролировать начисление (1 раз в месяц)

· Оказывать помощь в случае необходимости.

· Консультироваться с директором школы.

Деятельность планируется  с учащимися, в ходе реализации плана учащимся оказывается помощь как на классном, так и на общешкольном уровне.

V. Организация самоуправления:

1. Учит ребят умению руководить и подчиняться.

2. Учит быть требовательными, объективными, самостоятельными.

3. Способствует воспитанию чувства ответственности и коллективизма.

4. Вырабатывает правильное отношение к критике.

5. Создаёт условия для проявления и развития способностей каждого ученика.

6. Даёт возможность чётко и качественно организовать работу в отряде, школе.

VI. Условия для успешного функционирования модели самоуправления

· Качество  нормативно-регламентирующей базы (наличие соответствующих положений в Уставе общеобразовательного учреждения  и локальных актов). Совершенствование нормативной базы.

· Наличие методических разработок и материалов для педагогов, координирующих  самоуправление.

· Наличие методических разработок и материалов для школьного актива.

· Наличие  педагогически целесообразной социально полезной деятельности (разнообразие деятельности органов самоуправления).

· Наличие подготовленных педагогов (организаторов и вожатых) и подготовленного актива школьников и  системы их постоянной переподготовки и обучения. Постоянное обучение и самообучение актива.

· Учёт внешних условий и перспектив развития.

· Стиль педагогического управления.

· Учёт условий данного общеобразовательного учреждения (традиций, особенностей контингента учащихся, типа общеобразовательного учреждения, воспитательный потенциал педагогического коллектива и родителей и т.д.)

ПРОГРАММА    
«ЗДОРОВЬЕ»

Здоровье народа дороже всего.

                                                                                                      Богатство Земли  не заменит его.

Здоровье не купишь, 

Никто не продаст

Его берегите  как сердце, как глаз.

Джамбул

1.ЦЕЛЬ. 

Создание системы сохранения и укрепления здоровья детей, подростков, взрослых.

2. ЗАДАЧИ.

· Формировать устойчивую потребность в здоровом образе жизни.

· Организовать образовательный процесс на основе использования личностно ориентированных технологий, сохраняющих здоровье учащихся, предусматривающих индивидуальный и дифференциальный подходы обучения и развития.

· Осуществлять профилактическую, коррекционно-реабилитационную работу с учащимися, педагогами.

· Улучшить материально-техническую базу школы, использующуюся для оздоровления учащихся и работников школы.

3. Содержание 

	  Мероприятия
	      сроки
	исполнители

	1. Работа группы продленного дня для детей, не имеющих нормальных условий для учебных занятий в семье.


	Ежегодно
	Администрация, педагоги.



	2. Профилактический медицинский осмотр уч-ся и работников школы.


	Август – сентябрь в течение всего периода
	Камышлов В. В.

	3. Диагностика индивидуальных возможностей и их реализация в процессе обучения и воспитания.


	Ежегодно
	Классные руководители.

	4. Раннее выявление курения и употребления спиртных напитков среди воспитанников.


	Ежегодно
	Классные руководители.

	5. Систематическая работа по искоренению вредных привычек.


	Ежегодно
	Классные руководители.

	6. Обеспечение воздушно-теплового, светового, двигательного режимов, а также режимов питания,  пребывания на свежем воздухе.

 
	Ежегодно
	Администрация.

	7. Оформление помещений, кабинетов, создающее чувство удобства, комфортности и радости.


	Ежегодно
	Администрация, классные руководители.

	8. Организация и работа спортивной секции.


	Ежегодно
	Звр, руководитель кружка.

	9. Выполнение учебных программ по проведению экскурсий, турпоходов, сельхозработ.


	Ежегодно
	Педагоги.

	10.  100% охват горячим питанием
	В течение года 
	Администрация, классные руководители

	11. Участие в спортивных, туристических, экологических мероприятиях.


	Ежегодно
	Звр.

	12. Проведение физкультминуток на уроках.


	Ежедневно
	Педагоги.



	13. Проведение ежедневной физической зарядки
	Ежедневно 
	Шилин С.А.



	14. Проведение дней здоровья.


	Ежегодно по плану
	Звр.

	15. Организация и проведение школьных каникул.


	Ноябрь, март, январь ежегодно


	Звр.



	16. Формирование ЗОЖ детей и педагогов: 
а) через выпуск листовок, стенной печати; 
б) через организацию досуговой деятельности; 
в) через работу медицинского работника;
 г) через работу с родителями; 
д) через тематические классные часы; 
е) через личный пример педагогов.


	В течение всего периода
	Педагоги.

	17. Участие в спортивных районных, краевых мероприятиях.


	В течение года.
	Звр, учитель физкультуры.


4. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ.

· Занятость учащихся в спортивной секции не менее 60 %

· Улучшение спортивно-массовой работы.

· Улучшение качественных показателей состояния здоровья учащихся и работников школы.

Программа

«Мое село – реальные дела»

Задачи

· Формировать умение и потребности сохранять и приумножать богатства природы.

· Воспитывать основы экологической культуры.

· Воспитывать эстетическое и нравственное отношение к среде жизнедеятельности человека.

Условие
Вовлекать детей в посильные для них практические дела, учитывая физиологические особенности, медицинские показания.

Содержание

	Мероприятие
	сроки
	ответственные

	Просветительская деятельность

· Письмо – благодарность
· Письмо- просьба

· Фоторепортаж

· Листовки

· Конкурс «Лучшая усадьба»

· Конкурс плакатов


	 В течение года
	ЗВР

	Природоохранная деятельность

· Операция «Сосновая роща»

· «Муравейник»

· «Кормушка»

· «Скворечник»


	Декабрь

Май – июнь

Ноябрь – март

Март
	Кл. рук.

ЗВР

	Деятельность по очистке села от мусора

· «Пустырь»

· «Сосновая роща»

· «Родник»

· «Сад»

· река Кучук


	 Весенний и осенний период
	ЗВР

	Деятельность по озеленению

· Аллея выпускников

· Обмен семенами с жителями села
· Операция «Посади цветы»


	Весенний период
	ЗВР


Ожидаемые результаты

· Повышение уровня ответственности учащихся в отношении охраны природы.

· Улучшение благоустройства села.

· Улучшение состояния окружающей среды в пределах родного села.

Программа
«Права и обязанности»

1. Цели и задачи программы

Цель:  
 создать условия для повышения правовой грамотности учащихся в сфере защиты           собственных прав и достоинств.   

     Задачи:

· Познакомить детей с Конвенцией ООН.

· Формировать у школьников систему представлений о личном достоинстве человека, о его правах и способах их защиты.

· Создать условия для формирования убеждений, что обладание правами и свободами неразрывно связано с ответственность человека за свои поступки. 

· Понять содержание Конвенции и механизм реализации защиты прав человека.

2. Содержание
	Мероприятия
	сроки
	Ответ-ые

	1. Занятия  по знакомству с Конвенцией ООН


	8 – 9 класс
	Кл.рук.

	2. Права на развитие


	
	

	3. Права на выживание


	
	

	4. Права на защиту


	
	

	5. Права на участие
	
	

	6. Права учащихся


	
	

	7. Обязанности учащихся


	
	

	8. Творческие проекты


	
	


3. Методы

· беседа;
· лекция;
· рассказ,

· объяснение;

· демонстрация; 

· наблюдение.
· имитационные игры;

· интегрированные занятия;

· исследование.  
4. Ожидаемые результаты
· Учащиеся знают свои права и обязанности, проявляют интерес к событиям общественной жизни.

Программа

« Твоя профессиональная карьера»

Цели:

· Актуализировать процесс профессионального самоопределения учащихся за счет специальной организации их деятельности, включающей получение знаний о себе, о мире профессионального труда, их соотнесение в процессе профессиональных проб;

· развить у учащихся способности их профессиональной адаптации в современных социально-экономических условиях.

Задачи курса:

· Повысить уровень психологической компетенции учащихся за сет вооружения их соответствующими знаниями и умениями, расширения границ самовосприятия, пробуждения потребности в самосовершенствовании;

· Сформировать положительное отношение к самому себе, осознание своей индивидуальности, уверенность в своих силах применительно к реализации себя в будущей профессии;

· Ознакомить со спецификой профессиональной деятельности и новыми способами организации труда в условиях рыночных отношений и конкуренции кадров;

· Обеспечить возможность соотносить свои склонности и способности с требованиями профессиональной деятельности с помощью включения их в систему специально организованных профессиональных проб.

Курс « Твоя профессиональная карьера» состоит из двух частей: теоретической и практической. Теоретическая включает изучение «образа Я», мира труда. Практическая представляет собой профессиональные пробы по всем сферам профессиональной деятельности. 

Содержание 

	Кол-во

часов
	Тема занятия
	Учебная

неделя

	1 

1

1

1

1

1

1

1

1

1

2

1

3

1

1

1

1

1

1

1

2

1

1

1

1

1

1

1

1

1
	Вводное занятие

Проф.пробы по профессии типа «Человек-человек»

Склонности и интересы в профессиональном выборе

Возможности личности в профессиональной деятельности.

Социальные проблемы труда

Проф.пробы по профессии типа «Человек-техника»

Разделение труда. Содержание и характер труда. Процесс и условия труда 

Проф.пробы по профессии типа «Человек-природа»

Социально – психологический портрет современного профессионала

Проф.пробы по профессии типа «Человек- знаковая система»

Анализ профессии

Проф.пробы по профессии типа «Человек -художественный образ»

Здоровье и выбор профессии. Свойства нервной системы в профессиональной деятельности.

Проф.пробы по профессии типа «Человек-человек»

Интеллектуальные способности и успешность профессионального  труда

Проф.пробы по профессии типа «Человек-природа»

Неисчерпаемость человеческих ресурсов

Проф.пробы по профессии типа «Человек-техника»

Человек в новых социально-экономических условиях

Проф.пробы по профессии типа «Человек- знаковая система»

Человек среди людей 

Проф.пробы по профессии типа «Человек -художественный образ»

Современный рынок труда и его требования к профессионалу.

Проф.пробы по профессии типа «Человек-человек»

Пути получения профессии

Проф.пробы по профессии типа «Человек- природа»

Моя профессиональная карьера

Проф.пробы по профессии типа «Человек- техника»

Оценка способностей школьника к выбору профессии

Проф.пробы по профессии типа «Человек- знаковая система»

Профконсультационные услуги

Проф.пробы по профессии типа «Человек- художественный образ»


	1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11-12

13

14-16

17

18

19

20

21

22

23

24-25

26

27

28

29

30

31

32

33

34




Программа
«Мои профессиональные намерения»
Цели:

· Оказать эффективную психолого-педагогическую поддержку учащимся

· Помочь учащимся определить свои жизненные планы и в соответствии с ними выстроить алгоритм действий.

· Обеспечить подростков средствами самопознания

· Развивать умения по целеполагание и планированию

· Формировать мотивы саморазвития, личностного роста.

Программа рассчитана на 10 занятий, в объеме 11 – 16 часов. Рекомендуется проводить в 9 классе в первом полугодии

Формы и методы
· Игровые методы

· Метод моделирования
· Диагностические методики

· Дискуссия

· Мозговой штурм

· Релаксационные упражнения

Содержание

	№ п/п
	Тема
	Количество часов

	1
	Ориентировочное
	1-2

	2
	Классификация профессий
	1

	3
	Выбор и моделирование
	1

	4
	Темперамент и выбор профессии
	1 -2

	5
	Интересы и выбор профессии
	1-2

	6
	Склонность и профессиональная направленность
	1

	7
	Профессиональный тип личности
	1

	8
	Деловая игра «Кадровый вопрос»
	1 -2

	9
	Как достичь успеха в профессии
	1

	10
	Поддержка друзей
	2


Ожидаемые результаты
· Учащиеся могут определиться с выбором профессии

· Учащиеся видят перспективу в дальнейшем личностном развитии

Программа

«Познавая себя и окружающих»

Цель:

· Формирование психологической готовности старшеклассников к вступлению во взрослую жизнь
· Развитие рефлексии, эрудиции, социального интеллекта

Задачи:

· Обеспечить учащихся теоретической психологической информацией, средствами самопознания и познания других людей

· Развивать навыки групповой работы

· Формировать у учащихся потребность самосовершенствоваться

Этапы

· Подготовительный (занятие с 1 по 3)

· Развивающий ( с 4 по17)

· Коррекционный (с 18 по 20)

Формы  и методы

· Игровые методы

· Диагностические методики

· Дискуссия

· Работа в группах

Условия реализации

· Создание и поддержание благоприятного фона общения, атмосферы доверия, доброжелательного отношения между учащимися

· Проявление искреннего интереса к проблемам учащихся

· Владение навыками конструктивного взаимодействия

Содержание

	№ п/п
	Тема
	Количество часов

	1
	Введение в курс занятий
	1

	2
	Понятие о личности
	1

	3
	Ценностные ориентации личности
	2

	4
	Воображение
	2

	5
	Отношение к окружающим людям
	1

	6
	Конструктивное взаимодействие
	2

	7
	Темперамент
	2

	8
	Характер
	2

	9
	Характеристика человека
	2

	10
	Потребности человека
	1

	11
	Интеллект
	1

	12
	Эмоции и мимика
	2

	13
	Жесты и наблюдательность
	2

	14
	Навыки распознания эмоций и чувств
	2

	15
	Умение понимать других
	2

	16
	Безусловное позитивное отношение к окружающим
	1

	17
	Итоги
	2


Ожидаемые результаты:
· Личностный рост учащихся

· Улучшение комфортного состояния каждого учащегося

· Формирование у учащихся адекватной самооценки, веры в себя и свой успех

Программа 

работы с детьми осложненного развития

«В  КАЖДОМ ЧЕЛОВЕКЕ ПРИРОДА 

ВСХОДИТ ЛИБО ЗЛАКАМИ, 

ЛИБО СОРНОЙ ТРАВОЙ;

 ПУСТЬ ОН СВОЕВРЕМЕННО ПОЛИВАЕТ

 ПЕРВОЕ И ИСТРЕБЛЯЕТ ВТОРОЕ»


Ф. БЕКОН
ЦЕЛЬ ПРОЕКТА:

Обеспечить условия для повышения профессиональной компетенции педагогов в воспитательной работе с детьми  осложненного поведения.

ЗАДАЧИ ПРОЕКТА:
1. выявить причины и условия, способствующие развитию негативных личностных черт, формированию противоправных моделей поведения личности;

2. разработать методические положения социально-педагогической помощи подросткам, оказавшимся в кризисной ситуации;

3. способствовать формированию у подростков представлений об общечеловеческих ценностях, здоровом образе жизни, умений и навыков активной психологической защиты от вовлечения в антисоциальную деятельность;

4. определить пути и способы нейтрализации противоправных стереотипов и потребностей детей, формирования здоровых морально-нравственных и правовых установок и ценностей.

АКТУАЛЬНОСТЬ ТЕМЫ


Кризис семьи, рост социального сиротства, детской безнадзорности и правонарушений – проблема общероссийского масштаба.

Предупреждение и преодоление отклоняющегося поведения у детей необходимо рассматривать как единый, целостный, системный, специфический социально–педагогический процесс. 


Анализ показывает, что большинство из безнадзорных детей потеряли семейные и родственные связи, оказались брошенными родителями или самовольно ушли из семей, не обеспечивших ребенку минимально необходимых условий для жизнедеятельности и полноценного развития, допускавших жестокое обращение с ними. Ряды безнадзорных пополняют многие выпускники интернатных учреждений, проблемы жилья и трудоустройства которых решаются в ряде регионов неудовлетворительно.


Эти дети, как правило, занимаются бродяжничеством, попрошайничеством, мелким воровством, систематически употребляют спиртные напитки, токсические и наркотические вещества. Они зачастую становятся жертвами сексуальных преступлений, оказываются вовлеченными в противоправную деятельность. Их жизнь и здоровье постоянно находятся под угрозой.


Ежегодно растет количество правонарушений, совершаемых детьми и подростками. Отмечается рост насильственных и корыстных преступлений, преступность несовершеннолетних все более приобретает организованный и групповой характер. Почти каждое  третье правонарушение совершается неработающими и не обучающимися подростками. Практически нерешенной остается проблема предупреждения правонарушений несовершеннолетних, имеющих аномалии в психике, они составляют до 30% от числа правонарушений.



В настоящее время очень трудно оценить масштабы девиантных отклонений в молодежной среде.

По последним статистическим данным, масштабы девиации выросли. А именно:

· по пьянству и алкоголизму (в стадии зависимости) на 15 - 20%; употребляют алкоголь 81,8% несовершеннолетних и молодёжи 11-24 лет, т.е. 8 млн. 968 тыс. человек,

· доля курящих среди несовершеннолетних и молодёжи в возрасте 11-24 года составила 61,3%, т.е. 6 млн. 620 тыс. человек; средний возраст начала курения 11,5 лет,

· по наркомании (эпизодическое и регулярное употребление) возросло  на 20%    (по Москве – до 40%) и составила 44,8%, т.е. 4 млн. 910 тыс. человек; средний возраст первой пробы 14 лет,

· по сексуальным отклонениям – высокая потентность (анонимные опросы дают цифру  10 – 15% подростков признаются в гомосексуальном опыте),

· по бродяжничеству – цифры варьируются от 3,5 до 5 млн. детей,

· административные проступки, гражданско-правовые нарушения и т.д. совершают не менее 50% подростков и молодежи,

· В 2003 году в РФ произошло 96 случаев суицида, а на 01.08.2004 г. – 152 случая суицида среди несовершеннолетних.

Мы считаем, что коррекция должна быть связана не только с преодолением семейных, школьных репрессий, но и с изменением представлений ребёнка о самом себе, его «Я - концепции». И исходить из целостного понимания ребёнка. Поэтому коррекционно-развивающая работа осуществляется на уровне личности, с учётом его индивидуальности.

Причины девиаций (отклонений):

· отклонения от норм состояния здоровья (нарушение в физическом и/или психическом здоровье, несоответствующее физическому развитию, отставание в росте, акцентуация характера);

· нарушения в сфере межличностных отношений (непопулярен, не принят, пренебрегаем, изолирован в классном коллективе, помыкаемый, отвергаемый в группе свободного общения);

· ошибки педагогов (превышение педагогической власти; наказание как унижение личности ученика);

· ошибки семейного воспитания («заласканное детство», «задавленное детство», «загубленное детство», «одинокое детство»); отсутствие у родителей элементарных психолого-педагогических знаний;

· социальные причины;

· психотравмирующие ситуации (развод родителей, смерть близких, перемена места жительства).

Примеры девиаций

1. Демонстрация пренебрежения к нормам общественного поведения (курение, сквернословие, появление в нетрезвом виде);

2. 
Пристрастие к спиртным напиткам, участие в азартных играх;

3. 
Бродяжничество, ранние побеги из дома;

4. 
Ранние половые связи, половая распущенность;

5. 
Проявление агрессивности, грубости, насильственного поведения;

6. 
Постоянные ссоры в семье, жестокость по отношению к родителям и к другим членам семьи;

7.  
Токсикомания, наркомания, употребление ПАВ.

ДЕВИАЦИИ В ПОВЕДЕНИИ ПОДРОСТКОВ И РЕКОМЕНДАЦИИИ ПЕДАГОГАМ В РАБОТЕ С ДЕТЬМИ 

НАРКОМАНИЯ.
Наркомания – болезнь, вызываемая систематическим употреблением наркотиков, и проявляется  синдромом психической и физической зависимости.


Наркомания – это одна из форм девиантного поведения. Факторы способствующие или препятствующие переходу аддиктивного поведения в зависимое:

· социальные факторы: доступность, мода, степень грозящей ответственности, влияние группы;

· психологические факторы: тип акцентуации характера, привлекательность возникающих ощущений и переживаний, выработка гедонистических установок, страх причинить себе реальный вред, отсутствие социальных интересов, стремление к самоутверждению;

· биологические факторы: степень изначальной толерантности, отягощение наследственности, органические поражения мозга, 

хронические болезни, природа употребляемого вещества.



Методические рекомендации педагогу. Мы выделили четыре этапа возможного развития наркогенной зараженности у молодых людей. Каждый из них характеризуется своим ключевым событием, содержанием мотивации наркотизации, а также изменением некоторых психических качеств и свойств того, кто использует наркотики.


Первый этап. Ключевым событием этого этапа является первая проба наркотика. Чаще всего подросток использует наркотик не ради получения эйфорического  эффекта, а для реализации какой-то иной своей потребности. Школьник подчиняется давлению среды, пробует наркотик или другой препарат для того, чтобы стать «своим» в компании, «не выделяться», «не быть белой вороной», снять напряжение при общении с малознакомыми людьми. Главная задача взрослого на этом этапе – своевременно выявить факт знакомства с наркотическим веществом и предотвратить развитие дальнейшего наркогенного заражения. 


Второй этап. Для этого этапа характерно первое прочувствование эйфорического эффекта. В ходе второго этапа происходит закрепление приёмов использования наркотиков, приобретённых при первых пробах, а также освоение новых вариантов наркотизации. На этом этапе молодой человек нуждается в систематической психолого-педагогической коррекционной работе (тренинги, ролевые игры и т.д.), а также специально антинаркогенном контроле, препятствующем дальнейшему использованию наркотика.


Третий этап.  Ключевое событие этого этапа заключается в проявлении у подростка симптомов психической зависимости. Меняется характер взаимоотношений с родителями, одноклассниками, прежние увлечения и интересы теряют свою значимость. На этом этапе молодой человек уже нуждается в специальной работе с психологом и медиком. Задача педагога заключается в том, чтобы выявить нуждающегося в помощи подростка и организовать его реабилитацию (помочь связаться со службами помощи, убедить своего подопечного и его родителей в необходимости медико-психологической реабилитации). 


Четвёртый этап. У несовершеннолетнего формируется уже физическая зависимость от препарата. Педагог самостоятельно не в состоянии помочь несовершеннолетнему со сформированной физической зависимостью. Однако в последующем после возвращения к нормальной жизни роль педагога окажется для него чрезвычайно значимой. 


К сожалению, мало кто из школьников догадывается о коварстве наркотических веществ и поэтому не может оценить реально грозящую ему опасность. Задача взрослого, находящегося рядом, помочь увидеть за розовато-голубыми одеждами эйфорических ощущений чёрный призрак болезни. 

ПЬЯНСТВО И АЛКОГОЛИЗМ


В последние десятилетие пьянство всё шире распространяется среди подростков, которые рассматривают спиртные напитки как непременный атрибут развлечений, а сам акт пьянства - как проявление мужественности и самостоятельности. Наиболее широко пьянство распространено среди подростков с девиантным поведением и несовершеннолетних правонарушителей. Как показывают результаты исследований, чем больше подростковая группа склонна к правонарушениям, тем активнее в ней процветает пьянство.


У подростка, начинающего пить, большое значение имеют мотивы подражания, т.е. подросток пьёт не столько ради вызываемого алкоголем чувства эйфории и психического комфорта, сколько ради любопытства. Немаловажное значение при этом имеет повышенное стремление к самостоятельности и самоутверждению. Не редко пьянство у подростков служит проявлением оппозиции, эмансипации. Девочки, как правило, пьют тайком или в компании старших подростков.


Для подростков характерны специфические формы опьянения: во-первых, вместо чувства эйфории и успокоенности появляется злобность, агрессивность, сопровождаемые противоправными поступками и даже суицидальным поведением; во-вторых, на фоне двигательной расслабленности вдруг отмечается непрогнозируемое, импульсивное поведение; в-третьих, даже после приёма небольших доз алкоголя наступает глубокое оглушение, доходящее порой до ступора. 


В процессе алкоголизации подростки быстро теряют и так нестойкий интерес к учёбе. Употребление спиртных напитков обычно сопровождается пропусками уроков без уважительных причин, уходами из дома, бродяжничеством, правонарушениями. 


Социальные факторы, способствующие формированию пьянства и алкоголизма у подростков: 

· бытовые традиции народа; 

· социальный статус подростка (семейное положение, материальная обеспеченность, образ жизни);

· этническая и религиозная принадлежность;

· влияние ближайшего окружения (семья, товарищи, тусовка).

По некоторым данным более чем в 75% случаев приобщение детей и подростков к спиртным напиткам происходит в семье, под влиянием родителей и близких родственников. Если в семье подростку разрешено пить, то алкоголизм у него развивается примерно в 9 раз чаще, чем там, где употребление алкоголя детьми считается недопустимым. 


К психологическим факторам относятся личностные особенности, для которых характерны: 

· резкие колебания настроения;

· неустойчивость интересов;

· чувствительность;

· повышенная рефлексия и склонность к самоанализу;

· излишняя самоуверенность;

· переоценка своих возможностей; 

· одновременное появление полярных качеств психики (самоуверенность и лёгкая ранимость, развязность и застенчивость, нежность и жестокость и д.р.).


К биологическим факторам (врождёнными и приобретёнными) относят: 

· нарушения процесса обмена веществ;

· расстройства эндокринной системы;

· неполноценность высших отделов центральной нервной системы;

· патология характера;

· некоторые психические болезни.


Исследователями накоплен большой фактический материал, свидетельствующий о том, что дети, рождённые в семьях пьющих родителей, более подвержены алкоголизации, нежели дети здоровых родителей. Но нет достаточных оснований для утверждения, что алкоголизм – наследственная болезнь. Наследуется скорее не сам алкоголизм, а характерологические и биологические особенности личности, способствующие его развитию. 

КУРЕНИЕ 


Враждебное отношение, угрозы, унижения, придирки – это не те способы, которые могут помочь бросить курить. Очевидно, необходим другой подход. 


Человек, который курит, будто сам старается доказать, что с силой воли у него не всё обстоит благополучно. Неужели, чтобы почувствовать себя сильным и стильным, необходимо курить? Пачка сигарет в кармане – это довольно неприятное доказательство слабости как бы не стремились её атрибутом мужества. 


В период полового созревания нервные измученные внутренними кризисами подростки впервые тянуться к сигаретам, как символам взрослости и зрелости. Уважение окружающих и финансовая независимость не так легко доступны, как пачка сигарет, проданная бабушкой у киоска. В  14 лет, давясь табачным дымом, подростки, таким образом, зарабатывают авторитет у сверстников. В школе на перемене курение – это способ снять напряжение, сменить обстановку и пообщаться с одноклассниками в более непринуждённой обстановке. Время ожидания опаздывающей подруги, начала сеанса в кино измеряется уже не в минутах, а в количестве выкуренных сигарет! Разлад с подругой или другом, экзамен или собеседование, да и просто кто-то наступил на ногу. Итог – нервное чирканье зажигалкой, затяжка, лёгкое головокружение и всё не так уж плохо...


Многие из них цепляются за сигарету, как за спасительную соломинку, веря, что смесь канцерогенных веществ решит проблемы, поможет в общении с окружающими, не даст скучать в одиночестве, заполнит внутренний вакуум  или поможет забыться хотя бы на мгновение.


В последствии курение становится неотъемлемой частью жизни, и отказ от него сравнивается как с потерей дорогого друга. Курение – сильнейшее физическое и психологическое пристрастие, избавиться от которого может быть мучительно сложно. 


Тот, кто решился бороться, заслуживает поддержку и понимания. Для этого сначала нужно убедить своего воспитанника, что ему  под силу одержать победу над сигаретой. Но никакого навязывания! Не указывайте курильщикам, что надо делать. Поддержите их в том, что они сами считают нужным. Помните, успех возможен только тогда, когда подросток принимает решение самостоятельно. 


Предложите ему заняться чем-нибудь таким, что несовместимо с курением.(занятие портом, волейбол, теннис и т.д.). Окружите его лаской и заботой, отдайте ему всё ваше внимание, смейтесь, слушая его шутки и т.д. будьте готовы к его раздражительности и гневу. Смиритесь с тем фактом, что стресс может привести к словесным нападкам на всех окружающих, включая Вас. Будьте готовы к тому, что Ваш воспитанник будет вести себя порой достаточно эксцентрично. Помните: отказ от любимой привычки может оказаться очень болезненным. Побуждайте его делать всё необходимое для того, чтобы благополучно пройти этот сложный путь. Привыкание к курению формируется достаточно долго, и требуется не меньшее количество времени, чтобы отвыкнуть от него. 

АГРЕССИВНОЕ ПОВЕДЕНИЕ


Истоки агрессивности подростков лежат, как правило, в семье, в отношениях её членов, в особенности подросткового темперамента, его возбудимости, а также зависят от психического состояния здоровья. Исходные психологические характеристики подростков условно делятся на четыре группы на основе определённого типа поведения и направленности личности. 

· Характеристика первой группы: устойчивый комплекс аморальных, аномальных, примитивных потребностей, стремление к потребительскому времяприпровождению, деформация ценностей и отношений, эгоизм, равнодушие к переживаниям других, неуживчивость, отсутствие авторитетов, озлобленность, грубость, вспыльчивость, драчливость, физическая агрессивность. 
Установлено, что при воздействии на эту группу подростков целесообразно опираться на такие качества их личности, как энергичность, упорство в достижении целей, стремление к престижу и лидерству.

· Характеристика второй группы: подростки обладают широким кругом интересов, отличаются желанием занять привилегированное положение за счёт слабых и младших, характеризуются импульсивностью, быстрой сменой настроения, лживостью, раздражительностью, извращённым представлением о мужестве, товариществе. Применение физической силы проявляется ситуативно и лишь против слабых. 
При коррекции поведения важно изменить обстановку и стереотипные формы реагирования на неё. Необходимо включить детей в организаторскую деятельность, где вырабатывается умение командовать и подчиняться. Это обеспечит относительно быстрое вхождение подростков в систему социально значимых дел.

· Характеристика третьей группы: односторонность интересов, приспособленчество, притворство и лживость, апатия, стремление к достижению успеха, в поведении преобладает косвенная (сплетни, злобные шутки) и вербальная (ссоры, крик, визг, угрозы, проклятия) агрессивность. При коррекции поведения необходимо воздействовать на ритм и напряжённость социально одобряемой деятельности, вовлечение в поисковые работы, где проявляется интерес к самоутверждению, проявлению своего Я, занятию уважаемого места вреди сверстников.

· Характеристика четвёртой группы: подростки отличаются слабо выраженными потребностями, отсутствием интересов и ограниченным кругом общения, трусливостью и мстительностью. Преобладает вербальная агрессивность и негативизм. Подросткам четвёртой группы помогает войти в систему социально признаваемой деятельности пробуждение интереса к жизни, положительные переживания, нахождение значимых перспектив. Организация скользящего графика работ, темпы коллективной деятельности при подчёркнутой личной ответственности создают условия для вхождения этих детей в систему разнообразной деятельности. 

ОБЩИЕ ФОРМЫ РАБОТЫ С ДЕТЬМИ  ОСЛОЖНЕННОГО ПОВЕДЕНИЯ


Основными направлениями профилактики девиантного поведения являются следующие.

1. Ранняя диагностика детей «группы риска». Вот некоторые группы детей с повышенным риском развития девиации в поведении (по мнению  Н.А.Рычковой):

· Дети, воспитывающиеся в семьях с разными уровнями  социальной дезадаптации;

· Дети с высокой наследственной отягощенностью психическими и психосоматическими заболеваниями;

· Гиперактивные дети (очень подвижные);

· Дети, находящиеся под гиперопекой  со стороны родителей, близких, воспитателей.

2. Планирование процесса профилактики и перевоспитания (предварительного, текущего, заключительного).

3. Активизация воспитательных усилий среды, работа с контактными группами подростков, в том числе и индивидуально с каждым ребенком.

4. Организация коррекционно-реабилитационной работы в зависимости от уровня дезадаптации, привлечение необходимых  специалистов, специализированных учреждений, центров, служб.

5. Разработка и реализация целевых программ и технологий, направленных на профилактику и коррекцию нарушений поведения.

Педагогам, работающим с детьми, важно постоянно изучать индивидуальные особенности воспитанников, принимать меры по сплочению коллектива, особое внимание уделять межличностным отношениям в группе, проводить мероприятия по укреплению дисциплины, организовывать досуг, контролировать посещение кружков, секций, клубов по интересам.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ


Доброе человеческое участие, каждодневная забота, помощь, терпение, едва ли не родственное отношение вместо раздражения, формализма и «отпихивания» - достаточно для превращения любого тяжёлого подростка в способного выживать в современной жизни. А те приёмы, формы и методы, которые предложены в настоящей работе, помогут педагогам, воспитателям, социальным работникам, классным руководителям в оптимизации воспитательного процесса с детьми девиантного поведения.

Программа

 «Группа риска»

Задачи

· Повышение самосознания учащихся через разнообразные формы работы.

· Обеспечение социальной защиты прав несовершеннолетних детей.

· Активизация разъяснительной работы среди учащихся и родителей по вопросам правопорядка.

· Развитие системы досуга и отдыха детей и подростков «группы риска».

· Проведение психолого-педагогической работы по предупреждению правонарушений.

Содержание программы

1. Изучение детей группы риска.

· Выявить детей, завести контрольный лист.

· Установить характер педагогической запущенности.

· Установить положение ученика в коллективе, наметить пути, способы улучшения.

· Изучить интересы и склонности, способности ученика, возможные включения во внеурочную деятельность.

· Изучить положение в семье.

              2.Учет проблемных детей.
 №   Ф.И.О.      Год рожд.   Класс  Дата пост-ки   Причина    Какой учет  Зан-сть  Усп-сть  

Признаки проблемных детей.

 1.Уклонение от учебы вследствие:


а) неуспеваемости по большинству предметов;


б) отставание в интеллектуальном развитии;


в) отсутствие познавательного интереса.

2.Общественно-трудовая деятельность:


а) отказ от общественных поручений;


б) пренебрежительное отношение к делам класса;


в) демонстративный отказ от участия в трудовых делах;


г) пренебрежительное отношение к общественной собственности, ее порча.

3. Негативные проявления:


а) употребление спиртных напитков;


б) употребление психотропных и токсических веществ;


в) тяга к азартным играм;


г) курение;


д) негативные сексуальные проявления.

4.Повышение критичности по отношению к педагогам и взрослым:


а) грубость, драки, прогулы;


б) пропуск занятий, недисциплинированность;


в) избиение слабых, вымогательство, воровство;


г) жестокое отношение к животным;


д) нарушение общественного порядка;


е) немотивированные поступки.

5. Отношение к воспитательным мероприятиям:


а) равнодушное;


б) скептическое;


в) негативное;


г) ожесточенное.

 3.Педагогическая реабилитация.

 Выводы относительно причин, отклоняющих поведения и возможные пути устранения.


4.Организация педагогической помощи.


1. Вести учет пробелов в знаниях, умениях, навыках.


2. Организовать помощь в УД.


3. Установить доброжелательные отношения,  контакты с родителями.

4. Вести учет сложных и неблагополучных семей, учащихся школ, проводимой работы и ее результаты.


. 5. Организация медицинской помощи.
1. Организовать обще укрепительное лечение.

2. Вести индивидуальные беседы по гигиене.

6. Организация свободного времени.

1. Вовлекать детей в кружковую деятельность.

2. Привлекать к участию в культурно-массовой и спортивной работе.

3. Уделять внимание читательским интересам, вкусам, развивать и стимулировать их.

4. Организовать ненавязчивый контроль над проведением свободного времени.

5. Организовать рейды по выполнению режима дня.

Система работы школы по профилактике правонарушений.
1. Профилактическая работа:

а) проведение лекций, бесед на тему «Здоровый образ жизни»;

б)  тематические классные часы;

в) организация школьных праздников.

2. Организация досуговой деятельности:

а) спортивные секции;

б) работа кружков по интересам;

в) проведение праздников;

г) посещение музеев, выставок.

3. Работа с родителями:

а) проведение родительских собраний, лекций;

б) совместное проведение школьных праздников;

в) экскурсионно-туристическая деятельность;

г) посещение на дому совместно с участковым, родительским комитетом;

д) выявление семей, уклоняющихся от воспитания детей.

4. Правовой всеобуч:
а) встречи с участковым;

б) работа по выполнению прав и обязанностей учащимися школы;

в) беседы с инспектором по делам несовершеннолетних;

г) проведение бесед, классных часов по разъяснению правил поведения и правовой информированности учащихся;

д) проведение тематических бесед и лекций по правовым вопросам с привлечением специалистов. 

5. Каникулы:

а) организация кружков;

б) трудовой десант по ремонту школы;

в) организация отдыха учащихся в лагере с дневным пребыванием;

г) организация экскурсий, походов;

д) индивидуальное трудоустройство.

Ожидаемые результаты
1. Создание благоприятного микроклимата для учащихся школы.

2. Участие учащихся в укреплении правопорядка в школе.

3. Отсутствие учащихся, состоящих на учете в КДН.

4. Система организации досуга и отдыха учащихся «группы риска».

5. Знание учащимися своих прав и обязанностей.

6. Уменьшение численности учащихся, состоящих на внутри школьном контроле.

ИГРА 
«ШКОЛЬНЫЙ БАНК»

Пояснительная записка

Школьный банк! Что это такое? Это деловая игра, суть которой заключается в том, что учащиеся нашей школы получают за свою учебную деятельность заработную плату школьной валютой, которой они могут оплатить дополнительные услуги, предлагаемые школой (см. содержание программы).
Возникает вполне логичный вопрос:« Как появилась данная идея?». А почему бы нет. Бсть своя школьная страна со своим президентом, кабинетом министров; есть жители, заинтересованные в плодотворной, творческой деятельности, а так как в любой стране есть валюта, мы решили создать свою. Этому способствовал еще и ряд проблем.
Наша школа сельская, малочисленная (61 уч.). А малое число учащихся обуславливает свои трудности, в частности психологическую монотонию. Ограниченность общения, отсутствие разнообразных форм деятельности, да к тому же отсутствие финансовых средств способствовали тому, что жизнь в школе как бы замерла
В течение последних 2 лет педагоги школы анализировали сложившуюся ситуацию и пришли к выводу, что существует еще одна, пожалуй самая важна я проблема - это развитие учащихся. Результаты анкет, тестов, наблюдений показали, что уровень качества знаний, воспитанности, индивидуальных возможностей не меняется. И педагогам, и учащимся не хватает стимула к дальнейшему развитию, раскрытию своего потенциала.
Изучив методическую литературу, мы определили для себя пути решения данных проблем.
1. Внедрение игровой технологии, так как психологическая монотония требует использования групповых, игровых технологий.
2. Активизация работы органов самоуправления. Министр образования В.М.Филиппов в своем докладе на коллегии Министерства от 26 февраля 2003 года отметил ,что в области воспитательной работы первоочередной задачей должна стать организация самоуправления, так как оно позволит раскрыть воспитательный потенциал взаимодействия коллективов педагогов и учеников. Мы считаем, что самоуправление  может дать ученику самостоятельное правильное поведение, позволит сформировать  негативное отношение к таким отрицательным явлениям как безответственность, безнравственность, неправильный образ жизни.
3. Великий педагог В. Сухомлинский говорил:« Чтобы ребенок хорошо учился, надо чтобы он хорошо учился». Эти слова являются девизом работы педагогов школы. Для каждого ребенка необходимо создать ситуацию успеха, в результате которой действия, совершаемые им, приводят к чувству удовлетворения своими достижениями, гордости, самоуважения, желания дальнейшего роста. А это очень важно в нашей работе. Мы для себя определили 4 правила успеха, которые лежат в основе деловой игры:
· «Я очень хочу это сделать»
· « Мне это по силам. Я справлюсь. Я уверен в себе.»
· « Все зависит от меня»
· «Сегодня ты стал лучше, чем вчера»
Они определяет поведение человека, который активно действует, охотно работает, достигает желаемого.
4. Еще одна особенность современной школы, это то, что в новых экономических условиях школа независимо от профиля и характера деятельности стала объектом экономическим. И выпускник вынужден существовать в условиях рыночной экономики. Задача школы - подготовить его к этому.
Основываясь на самоуправлении, ситуации успеха, игровой технологии, мы разработали деловую игру « Школьный банк».

Что дает нам эта игра?

· Во-первых, воспитание ответственности за результат своей деятельности, учащиеся понимают, что, для того чтобы получился хороший результат, нужно приложить усилия.
· Во-вторых, повысился процент качества знаний, по итогам учебного года он составляет 54 %
· В-третьих, воспитание ответственности каждого учащегося перед своим коллективом. Класс, проучившийся с двойками, получает штрафы, и «зарплата» у всех меньше. Класс, получивший символ «5»( если нет «2» и лучший средний балл за неделю) в конце недели, получает «зарплату» выше. Поэтому каждый учащийся ответственен за конечный результат, ударники и отличники берут шефство над отстающими.
· В-четвертых, учащиеся учатся общаться, договариваться, идти на компромисс. Например, чтобы выкупить внеочередную дискотеку (она стоит 2500 шк. в час) им нужно решить сколько школеров снять с каждого и согласовать со всеми, в том числе с администрацией и о времени, и о ведении дискотеки. Одновременно это развивает лидерские качества учащихся, так как кто-то берет на себя эту ответственность, и часто это бывает не президент школы.
· В-пятых, высокий процент участия школьников во внеклассной работе, что позволяет развивать их индивидуальные, творческие способности.
· В-шестых, организация свободного времени учащихся, большую часть которого дети проводят в школе. В школе много детей из неблагополучных семей, которым после школы и идти некуда, а в школе они могут посмотреть телевизор, поиграть и даже пообедать (они как правило ходят в группу продленного дня).
· В-седьмых, мы помогаем учащимся адаптироваться в современных экономических условиях
И еще, что немаловажно, мы не предлагаем детям материальных ценностей, они понимают и не забывают, что это игра, поэтому часто (особенно девочки) дарят школеры своим друзьям, одноклассникам. А те услуги, которые предлагает школа, так или иначе идут на развитие учащихся.
В процессе игры возникают свои проблемы. Например, невозможность всегда реализовать заработанные школеры (особенно у старшеклассников). Поэтому школа находится в постоянном поиске путей решения. Так мы проводим праздничные лотереи (если есть настоящие деньги, заработанные школьниками), со временем пришлось увеличить размеры оплаты услуг.
Условие реализации данной игры только одно - энтузиазм педагогов, так как они отдают свое свободное время детям бесплатно. Конечно, наличие финансовых средств оживило бы игру, но это уже   была бы другая игра.
Цели.

· Повышение интереса к результатам учебной и внеклассной
     деятельности.
· Повышение уровня личной ответственности каждого учащегося за классный коллектив.
· Накопление необходимого минимума знаний в области современных  экономических отношений.
· Помощь учащимся в адаптации к современным рыночным условиям.
· Повышение активности учащихся в работе органов самоуправления.
Принципы

· Участие детей с равными возможностями.
· Полная самостоятельность и личная ответственность за результаты.
· Поощрение не только победы, но и участия.
· Ответственность за сделанный выбор.
· Необходимость приложения волевых усилий.

Ожидаемые результаты.

· Повышение уровня качества знаний и успеваемости, заинтересованности в результатах учебной деятельности.    
· Повышение интереса к школьной жизни.
· Занятость детей в свободное время 
· Повышение осознанности дисциплины.
Условия реализации

· Заинтересованность педагогического коллектива
· Наличие финансовых средств (даже малого количества)
Содержание деловой игры « Школьный банк» 

Обшие положения :
1. Игра проводится в течение учебного года.
2. Школьная денежная единица называется «Школер»
3. Заработанные деньги действительны только в БМСОШ
4. Учащиеся могут оплатить дополнительные услуги, предлагаемые школой.
5. Расчет происходит 1 раз в неделю
6. В каждом классе назначается финансист, который ведет учет получаемых   денег.
7. Назначенный школьный министр финансов контролирует начисление заработной платы, переводит ее на личный счет учащихся, по необходимости  снимает требуемую сумму  со счета.
8. Наличие директорского и президентского фондов дня вручения премий.

9. Наличие определенной суммы у классных руководителей для поощрения учащихся. 
10.  Наличие министерских фондов стимулирования работы органов самоуправления.
Как можно увеличить свой капитал

1. За «5», полученную классом -10 школеров каждому учащемуся (Класс, проучившийся без двоек за неделю и получивший лучший средний балл, получает символическую «Пятерку»)
2. Ученику, проучившемуся без «4» - 50 шк.
3. Ученику, проучившемуся без «3» -10 шк.
4. Класс проучился без»2» - по 5 шк. каждому.
5. Участие в школьных мероприятиях - 5 шк.
6. Участие в районных мероприятиях -15 шк.
7. Участие в подготовке праздничного мероприятия -10 шк.
8. Победа в школьных мероприятиях -10 шк
9. Победа в районных мероприятиях - 25 шк.
10. Победа в конкурсе «Ученик года» в классе за четверть - 25 шк.
11. Победа в конкурсе «Ученик года» по школе за четверть - 50 шк.
12Тимуровская помощь - 10 шк.
13.Класс-победитель в школьном соревновании по итогам четверти -1 .м. -80 шк., 2м. - 50шк, Зм. - 30 шк. каждому учащемуся.
Какие налагаются штрафы»
1. Нарушение дисциплины -10 шк.

 2. Опоздание на урок без причины - 5 шк.
  3. Повреждение школьного имущества - 50 шк.

 4. Драка-100шк.
 5.  Оскорбление товарища -100 шк.
 6. Курение - 100 шк.
 7. Пропуски занятия без причины - 25 шк.
 8.  Неудовлетворительное дежурство в классе -15 шк.
 9. За полученную «2» - 5 шк.
10.  За «2», полученную классом - 5 шк. с каждого.
 11. Замечания по ведению дневника-5 шк.
 12. Замечания по пользованию учебников ~ 50 шк.
Список услуг, предлагаемых школой
· Компьютерная игра - 200 шк. в час.
· Внеочередная дискотека - 2500 шк. в час
· Аренда теннисного стола во внеурочное время -150 шк. в час
· Внеочередная спортивная секция - 500 шк. в час.
· Видео просмотр фильмов - 50 шк.
Дополнительное условие.
     Каждый учащийся имеет возможность взять 1 раз в четверть кредит в школьном банке, предъявив справку от классного руководителя, в которой указывается, что учащийся за неделю не получил ни одной «2», ни одного замечания, не пропустил ни одного дня.
Начисление заработной платы органам самоуправления.

1.
Размер заработной платы
 Классный министр - 25   Мэр-25
 Школьный министр - 50    Президент-70
2.
Условия начисления мэру класса и министрам.
· Мэр - победа ( 1 три места) в любом мероприятии.
·  Культура - участие класса в праздничном мероприятии
· Дисциплина - неделя без замечания, средний балл за неделю -5, дежурство в классе без замечаний.
· Знания - неделя без»2»
· Спорт - участие класса в Днях Здоровья
· Забота - организация тимуровской помощи, проведенный час вожатого.
3.
Условия начисления школьным министрам
· 
Культура - все классы приняли участие в праздничном мероприятии.
· 
Дисциплина- дежурство по школе без замечаний.
·  Спорт - участие всех классов в Днях Здоровья.
· Забота - все классы оказали тимуровскую помощь
· Министр финансов - все классы сдали информацию о начислении.
4.
Заработная плата президента  школы  начисляется исходя из 70 школеров с вычетом по 10
школеров за каждое нарушение:
Класс не принял участие во внеклассном мероприятии.   

Есть замечания по дисциплине.
  Есть замечания по дежурству.
За неделю по школе больше 5 двоек
Класс не принял участия в спортивном соревновании.
Класс не оказал тимуровскую помощь
                     Министры вовремя не сдали информацию
Приложения
I. Методика диагностирования уровня здоровья школьников

Диагностирование используется учителем с целью осуществления личностно-ориентированного подхода в образовании школьников на уроках физвоспитания и во внеурочной физкультурно-оздоровительной работе. Методика диагностирования предполагает:

· Программу тестов учета индивидуальных сдвигов физической   подготовленности учащихся.                         

· Результаты ежегодного углубленного медицинского осмотра   школьников.

1. Программа тестов учёта индивидуальных сдвигов физической подготовленности учащихся составлена на основе Приказа Минздрава РФ и Министерства образования РФ от 30 июня 1992 года № 186/276. В основу положена система учителя-новатора В.Б Мелихова. Тесты для   I и III ступени образования разработаны учителем Павленко Владимиром Филипповичем.

Программа тестов включает в себя следующие виды:
1. Челночный бег – 4*9м
2. Подтягивание из виса на высокой перекладине (мальчики), вис на согнутых руках (девочки).
3. Наклоны вперёд из положения сидя.
4. Поднимание туловища из положения лёжа на спине (количество раз за 1 минуту).
5. Бег на одну милю.
6. Прыжок в длину с места.

Т Е С Т  №  1
Челночный бег  (4 ( 9) мальчики

Класс         2        3        4         5         6         7         8         9        10        11

Баллы
100           11,3   10,9   10,6    10,2     10       10       9,4      9,4      9          9
  90           11,7   11,3   11       10,7    10,5    10,2     9,8      9,8      9,3       9,2
  80           12      11,6   11,3    11,9    10,8    10,4     9,9      9,9      9,1       9,6
  65           12,3   11,9   11,6    11,2    11       10,6     10,1    10       9,8       9,7
  50           12,5   12,1   11,8    11,4    11,2    10,8     10,2    10,2   10,2      10
  45           12,7   12,3   12       11,5    11,3    11        10,3     10,4   10,9     10,4
  30           13      12,5   12,2    11,6    11,4    11,2     10,4     10,5   10,7      10,6
  25           13,3   12,7   12,4    12       11,6    11,6     10,8     11      11         11

                                               Т Е С Т  №  2
                    Прыжки в длину с места  (мальчики)
Класс          2        3        4         5         6         7         8         9        10        11
Баллы
100            170    180    190     194     215     215     235     255     260      265
 90             162    172    182     180     190     200     214     227     248      251
 80             150    162    171     172     180     191     205     215     238      240
 65             142    154    162     165     171     183     196     212     230      232
 50             134    146    154     160     168     175     190     204     222      224
 45             130    142    150     156     166     174     188     200     218      220
 30             120    132    140     151     160     170     180     194     210      212
 15             110    122    130     145     151     160     170     185     200      202
                                              Т Е С Т  №  3
                    Подтягивание на 2 – ой перекладине (мальчики)
Класс          2         3         4         5         6         7         8         9        10       11
Баллы
100              7         9        11       13       17       19       19       22       20       20
 90               5         6         7         8        10       11       12       14       16       18
 80               5         7         8         6         8        10       11       13       14       16
 65               4         6         7         5         6         7         9        11       12       14
 50               3         5         6         3         4         5         7        10       10       12
 45               2         4         5         2         3         5         6         9         8        10
 30               1         3         4         1         1         4         5         8         6         8
 15               0         1         2         0         0         3         3         5         4         6 
                                             Т Е С Т  №  4
                     Наклоны вперёд из положения – сидя   (мальчики)
Класс          2         3         4         5         6         7         8         9        10       11
Баллы
100             12       13       14       15       15       20       20       21       22       23
 90              10       11       12       11       10       11       16       17       18       19
 80               8         9        10        9         7         8        11       13       15       16
 65               6         7         8         6         4         5         8        10       11       12
 50               4         5         6         3         1         3         6         8         9        10
 45               3         4         5         2         0         2         5         6         7         8
 30               2         3         4         0         2         0         2         4         5         6
 15               1         2         3         3         4         6         2         3         3         4
Оценки результатов тестирования осуществляются в начале (сентябрь) и конце учебного года (май) и фиксируются в паспорте здоровья учащихся по классам в форме:
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	Челночный бег
	Подтягивание 
	Наклоны вперёд
	Прыжки с места
	Поднимание туловищ
	Бег миля
	Сумма очков
	Группа здоровья
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По итогам результатов тестирования  по оценочным таблицам можно определить, к какой группе физической пригодности относится тот или иной учащийся и какой оценки за учебный год он заслуживает. А сами группы физической пригодности характеризуются определённым количеством набранных единиц физического здоровья (баллов):
Группа А -  450-500 баллов (превосходное физическое здоровье). Оценка – 5.
Группа Б -  355-399 баллов (физическое здоровье хорошее).           Оценка – 5.
Группа Г -  300- 349 баллов (физическое здоровье выше нормы).  Оценка – 5.
Группа Д -  250-299 баллов (физическое здоровье в норме).           Оценка – 4.
Группа Е -  200-249 баллов (физическое здоровье ниже нормы).    Оценка – 3.
Группа И – 150-199 баллов (плохое физическое здоровье).             Оценка – 2.
Группа К – 0-149 баллов (очень плохое физическое здоровье).      Оценка – 1.
2. На основании данных паспорта физического здоровья каждого класса, а также результатов медицинского осмотра составляется индивидуальная карточка здоровья школьника за время пребывания в школе по форме:
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 При оценке уровня достижений физической подготовки, особенно слабых  в физическом отношении детей, учитель в большей степени ориентируется на темпы продвижения в развитии их двигательных способностей (на движение в развитии ребенка от себя, а не в сравнении с другими).
II. ДИАГНОСТИКА ЗДОРОВЬЯ ШКОЛЬНИКОВ ПРИ ФОРМИРОВАНИИ ЗДОРОВЬЕ СБЕРЕГАЮЩЕЙ СРЕДЫ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОА УЧРЕЖДЕНИИ

АНКЕТА ДЛЯ РОДИТЕЛЕЙ

1. Бывают ли головные боли (беспричинные, при волнении, после физической нагрузки, после после посещения школы)?

2. Бывает ли слезливость?                                                                                       3.  Бывает ли слабость, утомляемость после занятий (в школе, дома)?        4.Бывает ли нарушения сна (долгое засыпание, чуткий сон, снохождение, ночное недержание мочи, трудное пробуждение по утрам)?

5.Отмечается ли при волнении повышенная потливость или появление      красных пятен?

6.  Бывает ли головокружение, неустойчивость при перемещении положения         


тела?

7. Случаются ли обмороки?

8. Бывают ли боли, неприятные ощущения в области сердца, сердцебиение, перебои?

9. Отмечалось ли когда – либо повышение давления?

10. Часто ли бывает насморк?

11. Часто ли бывает кашель?

12. Часто ли бывает потеря голоса?

13. Бывают ли боли в животе?

14. Бывают ли боли в животе после приёма пищи?

15. Бывают ли боли в животе до еды?

16. Бывает ли тошнота, изжога?

17. Случаются ли нарушения стула?

18. Была ли дизентерия?

19. Была ли болезнь Боткина (желтуха)?

20. Бывают ли боли в пояснице?

21. Бывают ли когда- нибудь боли при мочеиспускании?

Пояснение:

1-7- факторы, характеризующие состояние нервной системы;

8-9- факторы, характеризующие состояние сердечно-сосудистой системы;

10-12- факторы, харктерезующие состояние дыхательной системы;

13-17- факторы, характеризующие состояние пищеварительной системы;

18-19- факторы, характеризующие состояние мочевыделительной системы;

20-21- аллергические признаки: реакция на пищу, запах, пыль, цветы, лекарства, реакция на прививки.

Какие факторы влияют на причины здоровья ученика:

1. Уровень учебной нагрузки на организм учащихся.

2. Состояние лечебно – оздоровительной работы в школе.

3. Состояние внеурочной воспитательной работы в школе.

4. Уровень психологической помощи учащимся.

5. Состояние микроклимата в школе.

III. ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧИТЕЛЯ ПО ОХРАНЕ ЗДОРОВЬЯ ШКОЛЬНИКА.

    1.     Информированность о состоянии здоровья учеников:

- следить за тем, чтобы были заполнены листки здоровья в классном 

  журнале;

- знает группу здоровья и группу физкультуры каждого ученика;

- знает динамику здоровья ученика от 1 до 4 классов;

- знает ограничения для занятий физкультурой, работы в школьных

  мастерских, на пришкольном участке, в походах, пребывания на улице

  в холодное время года, ограничения в пище для каждого ученика.

    2.  Санитарно – гигиеническое состояние класса:


- соблюдает режим  проветривания, следит за чистотой вентиляционных 


  каналов;


- следит за чистотой оконных стёкол, осветительной арматуры;


- правильно использует шторы, расставляет цветы на подоконнике;


- контролирует расстановку парт.


- контролирует «цветовой» режим (окраска стен, пола, потолка, 


  поверхностей стола,  классной доски, цвет мела);


- не допускает перегруженности интерьера, особенно предметами


  собирающими пыль ( мягкими игрушками, ковриками, драпировка, книги 


  и т. д.);


- следит за регулярностью уборки в классе.

    3.   Охрана зрения ребёнка:


- правильно рассаживает детей в соответствии с состоянием зрения;


- следит за естественной и искусственной освещённостью в классе;


- формирует у детей навыки правильной посадки во время чтения и письма;


- следит за правильным положением тетради при письме и книге при чтении


  даёт рекомендации родителям по освещённости рабочего места школьника


  дома;


- использует приёмы снятия зрительного утомления и тренинга 


  глазодвигательных мышц ученика;


- следит, чтобы бумага, шрифт, цветовое решение учебных пособий 


  соответствовали санитарно – гигиеническим требованиям.

4. Формирование нормальной осанки, профилактика плоскостопия:

- правильно подбирает стол и стул в соответствии с ростом ребёнка;

- на уроке использует приёмы снятия статистического утомления;

- в физкультурные паузы включает упражнения укрепляющие мышцы

  шеи, спины живота, стопы;

- требует, чтобы при температуре в классе 18 и выше, дети меняли тёплую

  обувь на лёгкую;

- следит, чтобы бумага, шрифт, цветовое решение учебных пособий 

  соответствовали санитарно – гигиеническим требованиям.

5. Управление работоспособностью школьника в процессе занятий и 

 профилактика утомления:

- знает уровень работоспособности каждого ученика и учитывает его в

  процессе занятий;

- учитывает динамику работоспособности ребёнка в течении дня, недели, 

  учебного года и соответственно организует учебный процесс;

- видит признаки наступающего утомления ребёнка;

- меняет виды деятельности, проводит физкультпаузы, использует 

  различные приёмы снятия зрительного, статистического, умственного,

  и эмоционального утомления в «критические моменты» (при начинающем

  утомлении и снятии работоспособности ребёнка);

- обучает детей приёмам повышения умственной работоспособности (тренировка памяти, внимания, мышления, массаж рефлексогенных зон);

- проводит гимнастику до уроков с целью повышения тонуса нервной 

  системы уравновешивания процессов в коре головного мозга, организует 

  подвижные игры во время перемен, как метод смены форм деятельности.

IV. Методика определения уровня развития самоуправления в ученическом коллективе (подготовлена профессором М.И. Рожковым).

Цель: Определить уровень развития ученического самоуправления.

Ход проведения: Каждый учащийся заполняет бланк со следующими цифровыми кодами и предложениями:

43210 1. Считаю для себя важным, чтобы коллектив моего класса работал лучше.

43210 2. Вношу предложения по совершенствованию работы класса.

43210 3. Самостоятельно организую отдельные мероприятия в классе.

43210 4. Участвую в подведении итогов работы класса, в определении ближайших задач.

43210 5. Считаю, что класс способен к дружным самостоятельным действиям.

43210 6. У нас в классе обязанности четко и равномерно распределяются между учащимися.

43210 7. Выборный актив в нашем классе пользуется авторитетом среди всех членов коллектива.

43210 8. Считаю, что актив в нашем классе хорошо и самостоятельно справляется со своими обязанностями.

43210 9. Считаю, что учащиеся нашего класса добросовестно относятся к выполнению своих общественных обязанностей.

43210 10. своевременно и точно выполняю решения, принятые собранием или активом класса.

43210 11. Стремлюсь приложить все усилия, чтобы задачи, поставленные перед коллективом, были выполнены.

43210 12. Готов ответить за результаты своей работы и за результаты работы своих товарищей.

43210 13. Мы хорошо представляем себе задачи, которые стоят перед коллективом школы.

43210 14. Учащиеся моего класса постоянно участвуют в организации разнообразных мероприятий всего коллектива школы.

43210 15. Мы стремимся помочь представителям коллектива класса в органах самоуправления всего коллектива школы в решении задач, стоящих перед ними.

43210 16. Мои товарищи и я регулярно участвуем в обсуждении проблем, стоящих перед коллективом школы.

43210 17. Мы стремимся к тому, чтобы сотрудничать в решении задач, стоящих перед всем коллективом, с другими классами и объединениями.

43210 18. Удовлетворён отношением моих товарищей к другим классам.

43210 19. Мы стремимся помочь другим (младшим) коллективам в разрешении трудностей, возникающих перед ними.

43210 20. Считаю, что учащиеся, избранные в органы самоуправления школы, пользуются заслуженным авторитетом.

43210 21. Учащиеся моего класса добросовестно относятся к выполнению поручений органов ученического самоуправления всего коллектива.

43210 22. Мы стремимся к тому, чтобы коллектив школы достиг более высоких результатов.

43210 23. Готов отстаивать интересы всего коллектива школы в других коллективах и общественных организациях.

43210 24. Осознаю свою ответственность за результаты работы всего школьного коллектива.

На доске дано смысловое значение цифровых кодов: 4-«Да», 3-«Скорее да, чем нет», 2-«Трудно сказать», 1-«Скорее нет, чем да», 0-«Нет».

Обработка результатов. При обработке результатов 24 предложения разбиваются на шесть блоков. Данная систематизация обусловлена выявлением различных аспектов самоуправления:

1. Включение учащихся в самоуправленческую деятельность 

     ( предложения 1, 2, 3, 4);

2. Организованность классного коллектива (5, 6, 7, 8);

3. ответственность членов первичного коллектива за его дела (9, 10, 11, 12);

4. Включенность класса в дела общешкольного коллектива (13, 14, 15, 16);

5. Отношения класса с другими ученическими общностями (17, 18, 19, 20);

6. Ответственность учащихся класса за дела общешкольного коллектива (21, 22, 23, 24).

По каждому блоку подсчитывается сумма баллов, выставленных всеми участниками опроса. Затем она делится на число участников опроса и на 16 (16 – максимальное количество баллов, которое может указать опрашиваемый в каждом блоке). Уровень самоуправления коллектива класса, объединения определяется по результатам выведения коэффициентов первых трёх блоков. Если хотя бы один коэффициент меньше 0,5, то уровень самоуправления в классе низкий, если больше 0,5 и меньше 0,8 – средний, если больше 0,8 – высокий.

Уровень развития самоуправления всего учебного заведения определяется коэффициентом последних трёх блоков. Если каждый из них не превышает 0,55, то уровень самоуправления в коллективе низкий, если выше этого уровня, но ниже 0,85-уровень развития самоуправления средний, если больше 0,85 – высокий.
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